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Til akgonagenei Nordic Mining ASA

INNKALLING TIL ORDINAER GENERALFORSAMLING | NORDIC MINING ASA
Ordinaa generalforsamling i Nordic Mining ASA avholdes

torsdag den 16. juni 2011, klokken 16.30

i Thon Conference Centre Hotel Vika Atrium, Munkedamsveien 45, 0250 Oslo.

TIL BEHANDLING FORELIGGER:

1 Apning ved styreleder, herunder opptak av fortegnelse over mgtende aksj onaer er
samt akger representert ved fullmakt

2. Valg av mgteleder og en metendetil & medundertegne protokollen sammen med
meteleder
3. Godkjennelse av innkalling og dagsor den

4. Godkjennelse av arsregnskap og ar sberetning, herunder redegj er elsen for
foretaksstyring

5. Fastsettelse av styremedlemmer s godtgj erelse
Valgkomiteen foreslar falgende honorarer for 2010:
Styreleder: NOK 225.000
Nestleder: NOK 150.000
Styremedlemmer:  NOK 150.000

6. Fastsettelse av valgkomiteens godtgj er else

Det fores as falgende honorarer for 2010:

Leder: NOK 12.000
M edlemmer: NOK 12.000

7. Fastsettelse av godtgj arelsetil selskapetsrevisor

Det foreslas at sel skapets revisor godtgjares etter regning.



10.

Styrevalg
Tjenesteperioden for falgende styremedlemmer utlgper pa drets generalforsamling:
Camilla Fiskevall Styrets nestleder

Vagkomiteen foresldr Camilla Fiskevoll gjenvalgt som styrets nestleder for en periode
pato ar.

Styresammensetning blir som fglger om generalforsamlingen tar valgkomiteens
fordag til falge:

Dag Dvergsten Styreleder
CamillaFiskevoll Nestleder
Anne Dadlie Styremedlem
Egil Martin Ullebg Styremedlem
Tarmo Tuominen Styremediem

Valgkomiteens innstilling, som gir naamere informasjon om det fores| &tte
styremedlemmet, er vedlagt denne innkallingen og vil vaae tilgjengelig pa sel skapets
hjemmeside http://www.nordicmining.com.

Valg av medlemmer til valgkomitéen

Bent Nordba og Nikolai Normann er pavalg.

| henhold til instruks for valgkomiteen foreslar valgkomiteen, etter innspill fra de
starste aksonagene i selskapet, Ole G. Kleven valgt som leder og Bent Nordbg som
medlem, begge for en periode pato ar.

V a gkomiteens sammensetning blir som falger om generalforsamlingen falger
valgkomiteens fordag:

Ole G. Kleven Leder
Hans Olav Kvalvaag Medlem
Bent Nordbg Medlem

| henhold til norsk anbefaling for god eierstyring og sel skapsledel se vil
generaforsamlingen gis anledning til & stemme pa hver enkelt kandidat.

Behandling av styrets erkleering om fastsettelse av lenn og annen godtgj er else til
ledende ansatte

| henhold til allmennaksjeloven § 6-16 &), jf § 5-6 tredje ledd skal
generalforsamlingen behandle styrets erklaaing om fastsettel se av |@nn og annen
godtgjerelsetil ledende ansatte.

Styrets erklaaing er som falger:



"(1) Retningdlinjer for avignning av ledende ansatte i 2011:

Styret i Nordic Mining ASA er ansvarlig for & bestemme avi gnningen til
administrerende direkter, og administrerende direkter er i samrad med styret igjen
ansvarlig for & bestemme avignningen av de ledende ansatte. Prinsippet som ligger til
grunn for utarbeidelsen av retningslinjene for lgnnsfastsettel sen, er at den totale

| annspakken skal reflektere det ansvaret og de oppgavene som ligger hos den enkelte |
leder gruppen, samt at den ansatte skal bidra til den langsiktige verdiskapningen i
konsernet. Det er avgjerende at selskapet kan tilby konkurransedyktige betingel ser for
a kunne tiltrekke de egenskaper og den kompetanse som er ngdvendig for a

under bygge den strategiske utviklingen av selskapet, nasionalt sa vel som
internagjonalt.

Selskapet har et opsjonsprogram som ogsa omfatter |edende ansatte. Selskapets styre
har fullmakt fra generalforsamlingen til &innga avtaler som omfatter inntil 5
millioner opsjoner, hvorav hittil 3,5 millioner opsoner er benyttet. Ledende ansatte
har til sammen 2.630.000 opsjoner som hver gir rett til & tegne én aksje i selskapet.
Tegningskursen er NOK 1,60 per aksje. Opsjonsprogrammet ble godkjent av
generalforsamlingen 16. juni 2010. Ingen opsoner ble benyttet i 2010.
Opsjonsprogrammet har varighet til juni 2012.

Administrerende direktar og ledel sesgruppen deltar i sedvanlig pensjons- og
forsikringsprogram som gjelder for de ansatte i Nordic Mining ASA. Selskapet har
ansettel seskontrakter for administrerende direkter og ledel sesgruppen med vanlige
vilkar og betingelser, herunder knyttet til oppsigelse og lann i oppsigel sesperiode.

Styret har ikke vedtatt en gvre eller nedre grense for |gnnen til ledergruppen, utover
de prinsipper som er redegjort for ovenfor.

(2) Lederlannspolitikken som har vaat fert i 2010 har vaat i henhold til
retningslinjene som ble godkjent pa ordinaa generalforsamling i 2010.

(3) Pengonsordningen for ledende ansatte er den samme somi 2010 og ingen ledende
ansatte er blitt pengjonister i 2010. Ingen i ledergruppen har mottatt etterlann i
2010.”

Det vil bli avholdt en r&dgivende avstemming over styrets retningslinjer for
avlgnningen av ledende ansatte i 2011 slik disse er beskrevet i punkt (1) ovenfor.

Styret foresl&r at generalforsamlingen treffer fglgende vedtak:

” Generalforsamlingen tar styretsretningslinjer for avignning av ledende ansatte i
2011 til etterretning.”



11.

Fullmakt for styret til & utstede akger

Generalforsamlingen i Nordic Mining ASA ga 1. mars 2010 styret fullmakt til & eke
akgekapitalen i selskapet blant annet i forbindel se med aksjeemigjoner, eller som
vederlag ved oppkjegp. Fullmakten ble delvis benyttet i januar og februar 2011 i
forbindelse med emigjoner. Fullmakten utlgp i mars 2011.

Styret foresl&r at generalforsamlingen vedtar a gi styret en ny fullmakt pa de vilkar
som fremgér nedenfor.

Bakgrunnen for forslaget er et gnske om a gi styret fullmakt til a utstede aksjer ved
oppkj@p og innhenting av kapital.

For a sikre selskapet handlefrihet foreslas det at fullmakten skal gi anledning til &
kunne fravike aksjonaarenes fortrinnsrett etter allmennaksjeloven § 10-4. Begrunnelsen
for forslaget er at det er gnskelig at styret har frihet til & foreta rettede emisjoner mot
andre selskaper eller personer, eller til & erverve aktivainnen sel skapets kjerneomrader
mot helt eller delvis oppgjer i akger.

Styret foreslar at generalforsamlingen treffer falgende beslutning:

"Styret i Nordic Mining ASA (" Selskapet") gis fullmakt til & gjennomfgre en eller flere
kapitalutvidel ser ved & utstede inntil 50.000.000 aksjer, tilsvarende ca 34 % av totalt
antall aksjer pa tidspunktet for avgivelse av denne fullmakten. Aksjekapitalen kan
saledes etter denne fullmakten gkes med inntil NOK 5.000.000.

Denne fullmakten kan anvendes i forbindel se med falgende:

(1) Plasseringer og utstedelse av aksjer til egnede investorer for a henteinn
ytterligere kapital til Selskapet

(2) Som helt eller delvis vederlag ved investeringer i andre virksomheter.
Eksisterende akgonaarers fortrinnsrett kan fravikes.

Betaling av aksjekapital i forbindelse med kapital for hayelse etter denne fullmakten
kan foretas ved tingsinnskudd og pa andre mater som beskrevet i allmennaksjeloven §
10-2.

Dersom styret beslutter en kontantemisjon i medhold av denne fullmakten med den
falge at hensynet til Selskapets aksjonaarer nadvendiggjer en etterfalgende emigon,
skal styret innen rimelig tid innkalle til generalforsamling for & behandle forslag om
kapitalforhgyelse hvor Selskapets aksjonaaer tilbys & tegne akger pa samme
betingelser (reparasonsemisjon).

Styret gis fullmakt til & endre vedtektenes § 4 om aksjekapitalens sterrelse i samsvar
med de kapitalforhgyelser styret beslutter pa grunnlag av denne fullmakten.



Syrets fullmakt skal gjelde til 30. juni 2012.

Denne fullmakten gjelder i tillegg til den fullmakt styret ble gitt til kapitalforhayelser i
ordinaa generalforsamling 16. juni 2010 som en del av Sel skapets ops onsprogram for
|edende ansatte og andre kvalifiserte ressurspersoner.”

Styret kjenner ikke til forhold av vesentlig betydning som ma tillegges vekt nar det
gjelder & utstede fullmakten utover det som er nevnt ovenfor og det som tidligere er
meddelt markedet.

Pamelding til generalforsamlingen
ma vaae DnB NOR Bank ASA i hende senest k. 16.00 14. juni 2011.

Postadresse: DnB NOR Bank ASA, Verdipapirservice, 0021 Oslo, alternativt patelefaks nr
+4722481171

Pamelding kan ogsa skje elektronisk som angitt i oversendelsesbrevet til denne innkallingen.

Pamelding etter fristen kan medfeare at aksjonaaren blir nektet adgang til generalforsamlingen,
jf selskapets vedtekter § 9.

Alle henvendelser i forbindelse med innkallingen rettestil:

Nordic Mining ASA
Munkedamsveien 45
0250 Oslo

Kontaktpersoner er administrerende direkter Ivar S. Fossum og finansdirekter Lars K.
Grandahl:

Tel: + 47229477 90
Faks: + 472294 77 91

Det er pa tidspunktet for innkallingen 145.470.091 utestdende aksjer i Nordic Mining ASA.
Hver akge gir rett til én stemme i generalforsamlingen. Nordic Mining ASA informerer med
dette at samtlige aksjonagrer i selskapet har rett til & mate pa generalforsamlingen.

I henhold til allmennaksjeloven 8§ 5-15 kan en akgjonaa kreve at styremedlemmer og daglig
leder pa generalforsamlingen gir tilgjengelige opplysninger om forhold som kan innvirke pa
bedemmelsen av saker som er forelagt generalforsamlingen til avgjerelse, samt om sel skapets
gkonomiske stilling med mindre de opplysninger som kreves gitt om sel skapets gkonomiske
stilling, ikke kan gis uten uforholdsmessige store konsekvenser for selskapet.

De aksjeeiere som ikke kan mgte pa generalforsamlingen, men som gnsker & vage
representert, kan enten gi fullmakt til egen fullmektig eller til styretsleder. Vedlagt



innkallingen er fullmaktsskjema. Fristen for ainnsende slikt skjema er den samme som
pamel dingsfristen over, dvs. 14. juni 2011 ki 16.00.

Denneinnkallingen og underliggende saksdokumenter, herunder arsregnskapet,
arsberetningen og revisjonsberetningen for 2010 er tilgjengelig pa sel skapets hjemmeside
http://www.nordicmining.com. Valgkomiteens innstilling er ogsa vedlagt denne innkallingen.

Odlo, 25. mai 2011

(sign.)
Dag Dvergsten
Styreleder



